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CHARTE GRAPHIQUECHARTE GRAPHIQUE
À DESTINATION DES ARTISTESÀ DESTINATION DES ARTISTES

Place de l’École Moyenne 9, 4300 Waremme
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APPELLATION - RÈGLES À RESPECTERAPPELLATION - RÈGLES À RESPECTER

Si le Passage9 - Centre culturel de Waremme doit être mentionné à l’écrit lors de la promotion Si le Passage9 - Centre culturel de Waremme doit être mentionné à l’écrit lors de la promotion 
de votre événement par votre service communication, veuillez utiliser son nom complet :de votre événement par votre service communication, veuillez utiliser son nom complet :

« Passage9 - Centre culturel de Waremme »« Passage9 - Centre culturel de Waremme »

DONNÉES COLORIMÉTRIQUESDONNÉES COLORIMÉTRIQUES
Un nouvel univers et, de ce fait, un nouveau code couleur ont été créés. Une dominante de ces Un nouvel univers et, de ce fait, un nouveau code couleur ont été créés. Une dominante de ces 
couleurs est à privilégier dans toutes formes de communication graphique. Le fond blanc est à couleurs est à privilégier dans toutes formes de communication graphique. Le fond blanc est à 
privilégier.privilégier.

HEXA    #feeee9
CMJN    C 0 / M 9 / J 8 / N 0

HEXA    #ff5500
CMJN    C 0 / M 76 / J 94 / N 0

HEXA    #6b1141 
CMJN    C 43 / M 100 / J 33 / N 45

HEXA    #aac815
CMJN    C 42 / M 0 / J 99 / N 0

HEXA    #360c23
CMJN    C 62 / M 95 / J 44 / N 73
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LES INTERDICTIONSLES INTERDICTIONS

Toutes déformations, colorisations, recons-Toutes déformations, colorisations, recons-
tructions, modifications, rotations... du tructions, modifications, rotations... du 
logo sont interdites.logo sont interdites.

LES RECOMMANDATIONSLES RECOMMANDATIONS

Le logo existe en plusieurs couleurs. Merci Le logo existe en plusieurs couleurs. Merci 
de choisir celle qui contrastera le mieux de choisir celle qui contrastera le mieux 
sur le fond de votre visuel.sur le fond de votre visuel.


